Informazioni richieste dal decreto legislativo n. 117/2017

In ossequio a quanto previsto dal decreto legislativo n. 117/2017 per gli Enti del terzo settore
con ricavi, proventi o entrate comunque denominate superiori a centomila euro annui, si

riportano le informazioni in ordine agli emolumenti, compensi o corrispettivi attribuiti ai

componenti gli organi di amministrazione e controllo e ai dirigenti nel 2021

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

COMPENSO NETTO

PERCEPITO
Presidente e consiglieri Nessuno
DIRIGENTE COMPENSO NETTO
PERCEPITO
Direttore generale 51.646,00
ORGANO DI VIGILANZA COMPENSO NETTO
PERCEPITO
Presidente 3.741,00
Componente 3.640,00
Componente 3.640,00
ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI COMPENSO NETTO
PERCEPITO
Presidente Nessuno
Componente Nessuno
Componente Nessuno

Si riportano di seguito, anche se non previsti dal predetto decreto legislativo, anche i principali oneri sostenuti

nel corso del 2021 per le prestazioni professionali e le consulenze:

TIPO PRESTAZIONE CORRISPETTIVO
Direzione sanitaria 48.082,00
Consulenza medica specialistica 21.024,00
Consulenza dietologica 9.024,00
Consulenza del lavoro 15.739,00
Medicina del lavoro 4.983,00
Responsabile servizio prevenzione e protezione sicurezza sul lavoro 7.917,00




